
Ⅲ 信頼される学校づくりの推進

信頼される学校づくりの推進に当たって，教職員の資質向上や安全・安心な環境づくり
などに取り組みます。

【具体的に取り組む施策】
① 開かれた学校づくり

・ 各学校における学校評価を基にしたＰＤＣＡサイクルの充実・改善

② 学校運営の充実
・ 管理職の資質向上を図るための取組の推進

・ 学校の組織体制や指導体制の充実を図るため，管理職の登用を含めた適正な教職員配置など

の推進

③ 公立高等学校の活性化
・ 生徒の学力向上，学校の特性を生かした教育活動の充実，学校運営の改善，教職員の資質向

上等の推進による学校の活性化

・ 高校の活力や専門性，教育水準の維持向上を図るための県立高校の再編整備等の推進

④ へき地・小規模校教育の振興
・ へき地・小規模校ならではの「よさ」を積極的に生かした特色ある教育活動の推進

・ 複式学級やへき地・小規模校における指導の在り方など，教員の指導力の向上及びへき地・

小規模校に勤務する教職員の研修機会の確保

⑤ 教職員の資質向上
・ 教職員としてふさわしい優れた人材の確保及び教職員評価の一層の充実などによる適切な人

事管理

・ 教職員研修の内容の充実，精選，効率化による教職員の資質・能力の向上

⑥ 安全・安心な学校づくり
・ 大規模な地震で倒壊等の危険性のある学校施設の早期耐震化

・ 関係機関と連携した児童生徒への安全教育の推進及び各学校の安全管理体制の整備の推進

⑦ 教育環境の整備・充実
・ 老朽化した学校施設の改修による機能改善及び社会状況の変化・多様な学習活動等に対応し

た学校施設の質的整備

・ 学校のＩＣＴ環境の整備の充実

・ 修学に対する必要な経済的支援の推進

⑧ 私立学校教育の振興
・ 私立学校の教育条件の維持・向上，健全な発達及び時代のニーズに即応した高度な専門的技

術や知識を持った人材の育成

⑨ 魅力ある県立短期大学づくり
・ 国際化，情報化などの時代の要請に対応するとともに，地域社会に貢献できる人材育成を目

指した教育内容の充実などによる魅力ある県立短期大学づくりの推進
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